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Elabarada por Divisién da Planificacion y Desamallo

aosterida can equidad y empleo digno, y que provecha y potencin Jus upurtumidades del mercado local y se inserta de forma compettiva or la economia global

lastitucidn; Instituto Azucarero Dominicano {INAZUCAR)
Objetivo: Objetivo General 3 § Estructura productiva sectonial y temitorisimente articulad ala ia global y que aprovechs las oponunidades det mercada local.
b . J EjcE egico No 3 Una ial y wrad: dara, diersificade, plural, ala calidad ¥ amh ble, que creay J la nqueza, genera crecimiento alto y

t Politicas Sectoriales Prioritaring a

lejecutar cn ol 2023: La poblacon rural y &l
Metas Programadas 2023 Bencficiarios
Unidad de
Prudacte 2 ladicador Medics e Verificacion Resultados Esperados.
Medida terTrim. | 2d0.Tcim | er.Trim, | 310.Trim. T“::i:':" lNombres | Mujeres| Totat -
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y POLITICAS DE DIVERSIFICACION AZUCARERA
fahy Tos de d. fio de A los de fio clab por

los servidores publicos del Departumento Canudad Numero de acuerdos N 2 L \ 2 cadi servedor publico del Depatamento |Mejorada |s gestion del

de Fasuding y Polilicas de Diversificacion ¢laborados - de Fstudins y Poliucas de desempeio individual

Azucarera Diversificanion dzucarera

Realizar lag evaluaciniies de dasempedio Evaluacion de fin elabaradk

de los servidores publicos del Centidad Numera evaluaciones 1 0 \ cada serador pubhicoe del Departamento |Meyorada la gestion del

Departamento de Estudios y Polrticas de . realizadas de Estudios y Politicas de desempefio individual

Disersificacion Azucioera Diversificacatn Asuiarera

Euzn eﬂudws;::;re s m!ucnm.p:‘; - et INAZUCAR cumple can su tol

e et o Cauntidind p— 1 1 2 4 NeA N'A NiA  |Estudios realizados de estudiar y anahzar el sector
azncarera

azucarcro.

G:snm:z T R Nimera de cventos Fortalecidas las relaciones

- b4 Y sobre el azicar en los Informes de o les de la Republica

conferencias internicionales gue tenpan Cantidad - cipa a I 1 1 1 4 3 o 3 D inm:\:c-onrala Do ey

celaciin directa o indirecra con la . ln::::m:: m'":‘"“

produccrn v mercado de azucar ¥

Uerfiticados de EReRibidad de Coot
Gestionar |a asignacion ¥ <l cumplmiento (CQE por sus siglas en nglés) {Creadas Jas condicioncs
de as cuotas correspondientes al mercado Nivel de cumplimiento o o = boados por 1a Embayada de los Li ¥ admi para
2 a 100% NiA i Na |2
preferencial de los EE UU. otros mercados Eorconas de las cuctas asignadas i 2 g 2 A ‘e EEUU |a exportacion de aricar y oros
2 1a Republica Dominicans Auterizaciones dé exportacion [dervdos de la cafta
Nimera de

[Capacitar e personal tecnico del capacilaciones en las § E— {Fortalecidas las capacidades

INAZUCAR en temuss velaaonadas con Canudad que participa al menos 2 2 2 2 g 2 1 3 f‘:‘?zﬁ‘:!ﬂf p"::‘f:;‘:" = Jtecicas del INAZUCAR para

de polincas azucareras un anlegrante del equipo 2 eproer sus atnbociones legales

18chIco
Nivel de
Impiementar el Programa de Supervisson implementscion del B E Informe de ejecucion del Programea de | Garantizada el cumphimiento
& 80% N 1, 3 .
de Zafra Acucarera 20222023 = F Programa de SO e | ¢ A VA N Superasion de Zalia, del Doceeto 2afva 2022-2023
Supervision

Mejorados los procesos de

Completar ¢l desarmollo de | plaaforma Placaforma digital en manmoren de los mdicadores de

digital para el momiorea del sector Plataforma digital 8 3% 0% NA N/A N‘a  |Plaaforma digatal fi ! p 8 | on y

funcionamiento X

AruCETo regulacion del azicar y otros

denvindos de s cigia.




Manitwresr tos indicadores del sector

Numera de informes de

HInfurmes de monitoreo del sector
[azucarero aprobados por el Darecior

INAZUCAR cumple con las
[disposiciones legakes welaivas a)

Cantidad monitoreos del sectar 3 £ 4 3 12 N/A NA NiA  |Ejeculivo y el encargada det A
— azvcarero Drepartamento de Estudios y Politcas de ESPEdlcciade scins
. N lazucaresos
Diversificacin Arucarera
Mejarados los prowesas de
- monitoree de log indicadarcs de
Formular ¢ bolctin mensual de zalva Centudad REL0 ] 3 3 2 2 10 NiA NiA na [ifars’acan IERAl s munu (D produstion, comercalizacion y
publicados Actas del (onsejo A ;
regulacton del azycar y otros
& dos dc la cada
Mejorados los procesos de
. R— . [monioreo de los indicadares de
! ! i | aafor
Fotmular el boletin asi va I3 safrs BolsipASi va laF{StiolewalASIva la Zalr 1 ] Na | N A 1| Feeemadigis'demoniores [producciin, comescalizacian y
Zafta apuohado Actas del Consejo. " o
regulacion del azicar y otros
[ devivados de |a caria
e psiar g P R R ein O Propuesta de redstibucion de cuotas [&AZUQ\R cumple con las
Propuesta de firmnada y gedlada por el Divector |disposiciones Jegakes relativas a
cuctas, en casa de presentarse alguna . Propuests de ) k
3 . " redistribucion de " ] 1 N/A Na N/A  |Ejecutivo y el encargado del |2 regulaion de La produccion y
vimaiin en 3 ejecucion de Ls p; redistribucion de cuotas 5 - i M o
. Sy suotas Departamento de Estudios y Politicas de |comercualizacion del aricio y
o Dhversificacion Azuciers otros deravados de la cafa
Propucsta para la apsohacion de
Formular la propuesta para {a aprobacion | Propucsta pam Ja Propucsta para fa conlingentes arancelanos firmada y
de contimpentes arwncelanos. co caso de aprobacion de aprobacién de ' ) NIA NiA NeA sellada por et Director Eyecutive y el
presentarse alguna vanacion en las . | #ncan gudo del Mepartamento de
P sobre produccid arancelanos arancelanod aprobada E ¥ Polincas de D, it
INAZUCAR cumple con las
Realizar los estudios que sirven de soparte N e estddits Analisis del | del sector  [dugpy legales relanvas a
4 la propuesta de anieprovecio de Decreto Canitdad i I 1 2 NiA N/A N/A  lazucarero en los alunios tres aiios |2 regulaxcaon de la produccion y
Zafra 2023-2024 Programacion de zafra 20232024 comercializackin del aricar y
otros denvados de |a cafa
Andlisis de rensan de precios 2023 INAZUCAR cumple con las
Fo«mflu ¢l anilisis conrespondientc 2 la T (s e ) t'unnadu y scllado por e Director dnsposmon.es legales telmv.u a
reviason de precios de los diferendcs R (08 2073 armohades 1 1 NiA N/A N/A  [Fjecutive y el encargado del la regulacion de la produccion y
RIUCAICS E L Lo Departamento de Estudios y Politicas de |comercealizacsin del azicar y
Diversificacion Azucarera otros denvados de s cisn,
Nivel de respusia o INAZUCAR cumple con las
. solicitudes de | disposiciones legales relativas a
Aulnnnf L ”“mm.u EemoRdE Porcentaje importacién y 100% 100% 100% 10503 100% NiA N/A NA 5 m‘h".d“ eﬂ." |a regulacién de 1a produccion v
impurtacion y exportacion de azucar . Ventanilla Unica de Comercio Extenor o o
exporiacion, de acuerdo comeraializacion del azucar y
al marco leyal vigenle [otros denvados de La cafia.




DIVISION DE RECURSOS IIUMANOS

(Coardinar ka claborecian de Jos acverdos

Numero de acuerdos

Mcjorada la gestion del

de d:scmpu'lo.de los servidores publicos Canudad laborados 58 5B 29 30 59 Acuerdos de desempeiio individual 4 Fio mdsvidual,
de la Instlacion
Coordinar la realizacion de lus . :
B Numero evaluaciones Informe de eval del & fi M du la gestion del
evaluaciones de desempeio de los Cantidad 53 58 29 30 59 g N .
serndoras pablioon de 12 Insihieson Teulizadis individual. desempedo mdividual
Manual de Competencias del
Eluborau ¢l Manual de Competencias de la Manua) Manual de competencias ' | NA NiA NiA TAZUCAR Fonalecida La gesndn de
Inshtucran elabarado R siantie sprabacda M asisl compeienciaa de La Institucion
de Competencias del INAZUCAR
Cooedinar los procesos de capacitacion de ”
los servidores en base al Plan de Mgora. Servidares que han ‘Pos::lomda‘lq 5 c:plqmdarks
I de las evaluaci f F recibido al menos una 2Ar4 20% 25% 20°% B85% 25 25 50 Listas de participantes. Iy ‘;:::‘ T,Iv < :‘l
1o extablece 1a [2y de Funaiin Pablica 41- capBcitacitn E s icesite
0s INAZUCAR
! leb de Numero de
; 8 § Aumentads la motnscwon de los
Suatsgacionioalics m“’?“" -« Canudad gelebeactaen e 1 2 | 2 5 3 31 62 JImigenes de tas actividades servidares publicos del
con la Seccion de reconocimienta 8 INAZUCAR
Comunicaciones realizadas )
Confe A o0 de Servidores de Fortalegida el reconocimiento y
— » 3 \ Asociatiin de Asociaxain de | 2 0 58 At G dela A on de de los derech
;'\'td::smd':s::;: EEOR Ono) Servidoes ‘Servidares conformada Servidores de la ] lab de los servidores
I {piblicos del INAZUICAR
Impl ¢l Sisterna de Segundad y Sistema de Porcentaje de Resolucion de uprobacion del SISTAP. . "
{Salud e 1s Admuusiracion Pibice dad y ol ) 25% 25% 2% 25% | 31 3 62 |Informe de mplementacion del Zﬂ”,‘.".‘ﬁt ';::'I"“”;,f‘“""”
{SISTAP) Salud SISTAP SISTAP 3
un Plun de Capocitacion paa
dotar al prvsonad de conpeimisnios Servidores pabiicus del Bsstns e mariTETRass. Personal mas capacitudos sobre
inherenies a 1a cafia de azicar y sus INAZUCAR que han e, Iz acuvided de L Inaniucion y ba
Porcentaye 20% 20% A% 60% 3 3 62 nfurme yemesival A %
denvadns coma fuente importanic  para la 16¢ido al menos una Bl impottancea de la cafa de azicar)
d ayla ibihdad del capaciacion - en Ja indusine almentana
Medio Ambiente
ndl:‘:ﬂ L:MI gokiica ?c;csi:r::m Poliucas de Poliucas de vesumenta ' | n 1 & Politicas de vesti aprobada por €] |Mejorada Ja imagen
Q- ,’ d::xﬂ;;:: : veyumenta establecida Director Ejecutsvo. instilucsonal.
onoeu{ Cusiro {4) m':mll_us de pegos Cantidad Nimery de nominas 12 12 12 12 a8 1) I @ Libramsenios de nomiaas pagadas [Cobro & n:n!po por los
8 los servidores I ¥ pagadas servidores pabhicos
Coordinar con los encargados de las B eculrad N
P i g e obteidaenof | sobre ¢l nivel medio de | BS% 5% 35% Bs% Nia | Na | 8% ISISMAP Funcin Pubhca jpieoedilla co s 0
rebannos al cumplimienio de los SISMAP J N pestion de Recursos Humanos
indacadores del SISMAP funcién Piblica ‘s
Elabnear de los acuerdos de desemperio de .
3 . o . Namero de acuerdos _ Mejorada 1a gestion del
:::cs::s\;::!ll:sm:::tcos dela Divisidn de Cenal claborados U ! ! O d pralias L | desempetio individual
Fovmular |2 Planufs on de Planifi de Plamifi an de Planificads y ordenada la
Humanos de la Insbiucion para ot s Recurans Recursos Humanos 2023 1 | NeA NA 1 Informe de planificacion de cecursos gestion de Recwrsos Humanos
2023 Humanos 2023. formulada pars el afo 2023




Formular of Presupuesto de lo Divissdn Je

Incorparadas on ¢] presupuesio
msttucional 1as apropisciones

P a | » RRHH ) )
R Hymanos, en con “‘:::ﬁ" . r““‘;“ﬁ’”l‘:; Nia Ni Presupuesto 2023 del INAZUCAR  [adecundas pars ef
la Divisiim de Planificacson y Desarrollo o (inancianuento de la geston de
RRHH para el aivo 2023
Realizar tas evalusciones de desempefio Nimern cvaluaciones de Eval an de H0 elaborado por; "
de los sermidores pablices de la Thvision Cantvdlad desempehio realizadas en | 0 cada servdor piblico de la Drvision de 'r“’o"df "lm:';j"

de Recursos Humanox

RERHI

Recursos Humanos




DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARRULLO

Flab los dos de dk peda de . Acuerdos de desempedio £laborado por .
fos seradores pablhicas de Ja Diison de Canudad Numelx:.:::nuudns 1 0 ] ] <cada sevsador poblico de [a Diston de :‘C)m'ada‘ la g:iuodn :Icl
Plantficacion y Desarrollo. “ * Plamficacion y Desanrollo e
Renlizar lag evaluaciones de desempedlo . § Evaluacion de desempeio claborada por|, | . .
de loa servidores piblicos de la Dunsion Cantidad Nume:::dl:cmm 1 1 [} 1 1 <auda sevsrdor poblico de la Thvigion de :‘C}D{Bdl la g,;.ﬂlzn :]cl
de Planificacion y Desarrollo. Plantficacion y Dy ! i
[Formular ef POA 2024, POA 2024 POA 2024 Aprobado i 1 NiA N/A N'A K dellFOA S Bgraleokd osliospiogesas de
2024 Lanficacidn imstitusional
1 . Plan de Comprasy|  Plan de Compras y - R Forlalecidos los procesos de
Formulangian deiCogpresy Contrataciones | Contratacioncs 2024 ) 1 NiA NiA N/A cee) el PACC | smufieacion mantucional y
(Contrataciones { PACC) 2024 2024
2024, aprobado [comprag y ¢onteataciones
R . Fortalecidos las procesas de
Py pueuo 2024 Resol b
Formules Presupuesn 2024 Presupuesto 2024 m: °° ] 1 NA N/A N/A p ?05'4 o plamﬁcaciém.l.nsulucumsl ¥
presup
: " R trimesisal de on del POA
Dirigir los procesos de seguimiento ¥ dimerasie Ay 2;;;’"! 3 eCcoR0) Fortalecidig los procesos de
Jevatuacion at POA 2023. Canndad de :\c:]t::::"m ¥ 3 3 3 12 NIA N:A N:A e S bealon :;:':Jcmn 'I‘S:ﬂllc: y re:duclm de
Memona Anual 2023 S A R
Dingsr los procesos de seguirmiento al Nimero de actrvidodes Repone "“‘“::‘“ de compras y :J:{n:l;t;if;:gms:;:;
I; 3 3 !, U b
AR Cannidad de ::fll::l:::‘ﬁor 3 12 NiA NeA wa > AT senicn s cemicion de
. M Angal 2023 cuentas & mivel intemo
Repurte rimestral de eyecucion
D.mgu‘ l.as. procesos de seguimiento a la Cantsdad Numera d.t Bccines de 3 3 3 12 NA A A [Pes 1) ) Fondegldos los procesos de
Ejecucan Presupucstana 2023 seguimiento. de gesién [€gecucion presupuestarna
Memona Anual 2023
- Numero de
Foemular Politicas y Procedmientos Cantidad 1 s s s 206 NiA N wa e . e Fortalecida la gestian de bos
Ingiitucionales — procesas nstitucronales.
10 | = Mejorada In gestion de riesgo 3
R
Formular M.lml de Yalomcion y Matnz VAR Mazriz VAR Aprobada N/A NeA NiA X g ol M asociada s Ja plansficacion y
Adminisuacion de Ricswos {VAR). VAR :
de los procesos.
Niimeso de scciones de Meyorada la gestion de nesgo a
hngtr las procesos de seguimiento v . . Informe tnmesiral de monrtoteo de la
- i B 4 /4 {
evaluacion de Js VAR Contidad segmm@m y 1 1 1 4 NA Nia Nia VAR ;lsacmia ala planificacion y
evaluacion de los procesos
Reporie de medicion del SIGOB
SISMAP
ITCGE
I
Dingsr los procesas de seguimiento a los P - Rgi:;ﬁ::ﬁ:“ald:: gy 0% 8% % 0% NA NiA NiA ?}:0325:‘0‘ IMejcmd.? el dllzsemp:ﬁ::: £ 4
Indicadores de Gestion. J— gestion de forma ! g (_'a’m‘m :’:P“W en los indicadores de
mdividualizda t “ e
I'ransparencia
SISANOC
IGP
Formules informes trimestrales del POA 4 Numero de informes . Fortalecidos Jos procesos de
£
2023 Camidad wmestrales publicad 1 1 ] N:A NiA N/A  [Porial de Transparencia Insutucional [
Informes tnmestrakes de eyecurion del
Dingtr loa procesos de farmulackan de Nitmera de infarmes ﬂA 2023'. tes Fortalecidos | 4
informe y Rendicion de Cuentas de la Cantidad s 4 2 g A2 Nea N'A NiA ¥ - videSHpaprocesor £
. Tormulsdos presupuestana rendicson de cuenias
Instutuciin .
Informe mensua de geston
Memeriy Anual




[ _ DIVISION ADMINISTRATIV A FINANCTERA _
Elobory Tos scuerdos de dezempedio de Noamero de acuerdos de 4
} . o = 3 Meyorada la gestion del
i::: servidones (m:tslleosdc La Division Cantidad dm::x:m n:dauldud 4 3 1 4 Acuerdos de desemperio e ndivsdual
Numeru de munitoreos
- - preeme= ) de acuerda de informe de dela Ascgurar |a ¢ delos
. . desempeiio de los de los rdas de das de d pefo de tos
: tad pe.ﬁo:::: :r::“::m:::: Kenliag servidores pablicos de la . . : - por cada servador pablico de ta Divisién |servidores de la Division
B st Dhvision Administeaniva- Administrativa- Financicra Administrabva- Financiera
Fimancieva zealizados
Nimero evaluaciones Je
Realizar as avatuaciones de desempeiio Jusempena realizadas en ¢ de evaluasiin de d P . L
de los servidores publicos de La division Canbtdad la Divisian 4 3 1 q 2 Ta Division Adnunistraia- Viejorada Ta :::“;:::el
Administrative- Financiera Admimistrabva- Financiera f e acs
Financiers
(Cantsolar Sas operacianes emanadas de las Proposcrin de Exped con Mes gplicados en _g_m'ml:. eﬁm“\ del
sccciones dependientes de la Crvnisidn P 1007 NiA NA NiA  loa procesas administrativos [Erieiencia y a::w::. o
Admimstrabva-Financiera controlados financicros ';‘ i i it
laplicadas las disposrciones.
| - Teyales y administranivas
Formuylar informes de ingresos y pasios Contidad Numero de informes. 2 NiA Nia NA Inforenes de inresos y gagtos aprobados D ey
|mensvalmente Tealizados. ¥ publicados. N -
rendicidn de cuentas en matena
financiera
Aplicadas las dispusiciones
Formuler informes de egecucian fisica Numero de Informes o L = o leuules y adnymsizatives
!ﬁnmcgm para publicar en €] Postal de Cantidad fisico financiero 4 N/A N/A N/A Portal d.el:nnsplrmc;n it selativas 2 La wangparencia y
Transparencaa [nstitucions! farmulados. rendicion de cuentas en matena
financicra.
Proparcion de partidas ops
; e e ::'mpmu Presupuesto de INAZUCAR
’ Parcentsje 0% N/A NIA N/A  |Informes de 6 a con efi y
|presupucsiana ejeculadas conforme la v
i cahdad
A o3 pagos de los compramisos . Presupuesio de INAZUCAR
[financieros conforme a las normas Poccentaje Pwﬁ:;:::;‘:w 16X% NiA A WA lafacme de ingresos y gastos ejecutado con eficienca y
[vgentes. caldad
[Canahzar ta efectividad de enirada Je los Ingresos peraibidos por P P e A INAZUCAR cuenta con los
Jingresos provenientes de Las diferemes Monlo en RDS | Ia Institweion duranie <! 71,000,000 [ Ni& NiA NiA INAZUCAR 8 ingresas necesanas pasa levar a
[fueme de Enanciamiento de 1a mstitucion. periodo cabo sus operaciones
(Garanbizada la entreea de
Controlas 13 ¢jecucion de la asignacion Entrega de brokets de Lista de receprion de tickets de combustible a colaboradores
|[menzual de combustible Cindad «ombustible en RDS R o t 2t bustibl conforme a los cntenos
eaablecidos
Aprobar 03 informes contables y Canwdad Numero de Tnformes 12 NiA NiA Na )" e C de las normas
epecuciones presupucstanas aprobados presup P
'Numero de revisiones de |Garantizada la eficiencia y
Conho::r Tas operaciones de caya chica y Catisd Tas Opencromes de caya 2 NiA NA NfA f;l:rle mensual de cuadse de caja = en ol el de
BRSO Encres chica los fomdos de caja checa




SECCION JURIDICA

[Elaborar los acucrdos de desemperio de

Numero de acuexdos

Acuerdos de desempefia elzborado por

Megorada la gestion del

. . . - 0
[{os servdores publicos de la Secaidn Cantidad dborados 2 23 L 3 2 ::xi.a .sa'ﬂdor publico de Ja Seccion 4 e GlnaRdond
Servicios Generales Jundics
P c\-ﬂluaflan:s - d:xmp?'io Nimero evaluaciones = Infarme de Eval de 1a yeshon del
de los servidores pablices de la Seecion Cantidad podltd 2 2 I ! 2 tesal i Fo mdividual
Servicios Generales. Caiis .
Aciualizar el iventano de documentos Nirnera de docnenios - . Informe de mventano documentns TNAZUCAR dispone de un
2 3 10 N/, N/A b .

jundicos de la snstitucion Curtudad wncorporados 2 2 a8 b juridicos. nventano juridico aciualizada
I dicu i Nivel de respuesta a [nformes de ascsoria. Apoyadas jurid el

g Z‘I‘:‘;é‘:?c::l “ Parcentaje requenmicmtos de 1605 100% 9% 93% 98% N‘A N/A NA [F Jario de y Teap ;’po;:‘ ;ud ‘I \ sm: ~
RpeEaE0 ascsona yuridics de servicios de asesoni juridica. RSt T i

Prop de

. & situsciones legales que Informes dc 1mMervenciones en procesos | (NAZUCAR ejerce sus
Sl : dr;f:"ztg;';‘ AEslge Porcentaje imphcan atmbuciones 1008 F00% FOCRS 100% 100% N:A N:A N/A  |asociados a la defensa de los derechos  fatribuciones y derechos
. ylo devechos de I del INAZUCAR. [conforme sl marco legal

Instifucsdn
Realizar revisianes juridicas de Nivel de respucsta a . : -
d faborados por las dif P i delas | 100% 100% 100% 100% 100% N/A A N/A ’ﬂx’;::’l:ﬁ;:“’ deseyivion :"“"‘?:‘n:’d‘f’:'[“:":"‘.’
unidades oruanizativas unidades orgamazetives. 3 3 S # Insisen.
Confe Jos docum legales e Ja ":“‘J::mﬂl-':)ﬂ:ltﬂ:: e Sme T RSliCiGd s aervisios Apovadas jurid e |
i SO OSSN OSSRy Porcentaye °q 2 B ‘1 100% 100% 100% 100% t00% Na | A | nA fjuridios compretados b '“2‘:“[“’:: -
MstlucIon conteccion Dacumentos legales red dos Oper ACIaney 3 [ns1suc:on
d lcgales
Nimero de procesos de Prosrsosde sompce T

Ascsorar en malens legal 4 Cormilé de Cantidad COMpeas ¥ | 1 NA NiA | Actas de 1as reuniones del Comite de leon S
Compras y Conlrataciones CONUHBCIONES Compras y Contrataciones o

asesueados legalmente

egicto apega a la fey




SECCION DE TECNOLOGIA DE INFORMACION ¥ COMUNICACIONES

acceso oficina TIC

de acceso.

acceso desarvollado.

nc

los dos de fio de A dexs de d peilo elabovadn par
los servidores publicos de la Seccion de Cuiiittadh Nimeso de scucrdos. s 2 2 ° 2 [cada servidor piiblico de la Seccionde | Meyorade la gestion del
Tecnologia de la informacion y d claborados Yecnolopia de Lz Informacion y desempeio individual
Comuniaciunes [Comunicaciones.
Realizar |as exaluaciones de desempefio Fval ah de d An elaborado por
de jos servidores pablicos de la Seccion de! Cantidad Namero evaluaciones 2 2 2 ° 2 [cada servidor pablica de ta seccionde  |Mejorada la gestion del
I'ecnalogia de la informacion v reahzadas. Tecnologia de la Informacion y desemperio individual
Comumcaciones Comunicaciones.
. Aumentado el indice de Uso de
Auwromanzar |a gestién de los procesas Indicador TTCge Resultados generales s0% 80% 80% 2000% 80% 2 0 59 Informe wbvﬁ ladice d: uso de TIC, T & Implementacin de
insmitucionales obienidos en 1ITICge L de ) . .
Gobiemno Llectronico (iT1Cge)
Nisel de negracion de
. &. Aumentaios los miveles de
GemplearlslmplcnEnucE e lu Porcentgge {10408 admunistrativos (e 3% 3a% 100% 29 30 59 |INTRANET eficrencia en los procesos
JINTRANET insttucional y operativos a la it
INTRANET .
. - Saglema de gestson | Simiema de gestion y by .
Implementar un SI.ﬂcmi para Gextion y y conmal de costaldE aliamin L ' NiA NA 100% Sistema de Gestian y Control de Mejorada la pestion ¥ conty ol de
(Controd de Alimbcén . Almacen los procesos de almacén
almacen funcionando
YOO T TOMTCE OT ¥ ORI e LA L
L I Politica de Ti ¥ Al ¥ d? Datos NA NiA NeA NiA 2 30 59 datos personales ! E-omlee-u la pro?eccmn dF datos|
Proteccion de Datos Personales Pt de 5 Dx ¥ que p on bs
Crear los procedimienios poa <l Ni e P i para i de  |Salvaguardar los equipos
M. b de EQuipos Cantidad imvaﬂos e 2 2 N/A N/A N/A  |equipos computacionales y redes de [computacionades y redes de
Computacionates y Redes de Datos F datos aprobados [datos de La Tnstiucion
- X Nivel de specucion de lay ;
DesolaiRolilcandeiopies de Poscomme | Politicasde Copinsde | t0o% | 00% | oow | 0o | oo [ Na | tes | NA [Copasde Seguridnd de Dasos palkrezigee,ios datos < I
Seyuridat de Dazos {infarmaciones de (a Instucion
Seguridad de Dains
|Elabum un Plaw de Contingencia para - Plan de Contingencis pars Equipos Fortalecada la proecion a
Equipos Computacionales y Redes de cm:::" 3 s g :z::::;:wu. 1 | NiA NIA N/A  |Computationales ¥ Redes de Datos &quipos comprulacionales y
Datos g aprobado. redes de datos de INAZUCAR
RIVETUE LTSS OF PArTIPanEs B B v Tannes oF N B
. . Servidores de INAZUCAR
Desarollar una Campata Interna de implementacion de ln 1a Campada i
Borrcaithoacssoiemaatie das TIC. Porcentaje e S0% bl 100% 9 30 59 Imigenes de 1as actividades do la I\::['ag positivamente < vso de
Desarrallar un Sistema de control de Sistema de control | Sistema de control de ) ] NiA NA NIA Sistema de control de acceso oficing la dela

oﬁ;-na de TIC del INAZUCAR




wmipialmence

Elaborar los acuerdos de desempedio de . Acuerdos de desempeio eluborado por g
N
los <ervidores piblicos de la Seccion de Canvdad : ""‘:."b‘:‘:‘:" HoE 2 0 2 2 |eoda servidor pubhieo de fa Seccion de M""'”“:’ f“:“";::"
Cormuncacion ’ Tecnologia de Comunicacianes CEEEpSICIacES
Realiza | eval de Evaluacion de & > elaborady po
5 . . Numero evaluaciones Ty Megnrada la geston del
de los servidores pibheos de Ta Seocaon de[  Cantidad e 2 0 2 2 [csde servidor pibhco deTa seceron de ! = e
{Comunicacian Comamcacion
Nivel de
. . . implementacion de la Reporte de medias de comunicacson.
:'cm;:;{j]cl:;my.“ del 38 miversany Parcentae. Campasiaporet 58 | 100% N/A Nia N/A  [Reporic de redes sociales “Er‘“je:‘m{,?::“w
amversano de Informe de cjecucitn de le Campata publice N
INAZUCAR
Nuvel de respuesta a
(Gesuonar artes pars observatono de Ta requenmicntos de artes Disefios y artes para obseTvatono de Forulecidn
cadia y centro de ducumentacion P d drseiac 100% N:A NiA NfA  [caiia y centro de documentacion :. l: . ! 4 mag
bibliowca pard vbservalono de babliotece e s
cadia y behhoteca
. Nivel de respucsta a ) Mejorado el montaje y
[Brndar soporte a la tealizicion de . 5 ., " Requenmienios de asctindades -
i st i Cantidad Fequérimienio de 100%% NA N:A N/A arorrsdeadividaden organizacin de Jas acnvidades
b Repartes de actualizacian de lo ps
|Giemionar pagina web «n conjunto con |3 . actushzaciones . . e 1acian defa PRBN N ponalecida la imagen y el
- Pégina web ; ] N/A NeA BiA |web 5 3
{Seccion de TIC realizadas a la pagina Pagi {posicionamiento institueional
g agina web.
Redisahar la pagina web de la snstitacion, " " = N < Informe de redisedo de Ja pagina web  [Fonalecsda Ja imagen y el
g - v seiada. N. Ni b
an coordinacion con 1a Seccion de TIC Eghiiwots Bluraiwehirecs = l (A 13 b Pagina web posicionamtento inshivcionsl.
. Nimero de aciones de Notus de prensa recscindas
I
Gemow R Canudad relaciones pobleeas B NA NiA NA  [Pubhicaciones en medios digitales fopaleciala hagen y of
INStCUCIon, 8 posscionamIEno Insufucional
¢jecutadas fpropias v de (Ares Instituciones
Nimero de seguidares
hidados
L i M“‘:’::Iﬁ 1000 NA | Na | NA [Reportes stadisticos de rodes socrales
de la Institweién
Gestionin |as cedes soniales - Fortalecida ks imagen y el
instilucionales Crntgtad Nun::ro "’I Tedes posicionam ieato instituctonal
sociales en las que
INAZUCAR tiene una 3 Redes Sociales (Tngagram, Facebook,
cuenta venticada con al 4 Na wa N [Twitter ¥ YouTube)
menos una publicacion
diana
Namero de materiales |
A . publicitarios publicados. Reparte de medios de comunicacion. . .
[Gesvonar |2 publicidad instituciona! para Cantlsiad el do 12 NA NA NA  |Reporte de Reddes Somales {Insiagram, Fonaledda la imagen y el
[dm a conocer el rol dei insttuto e posicionamiento instslucional
CMUNICACION ¥ redes Facehaak, Twiner y YouTube) .
sociales
Numgen de caniles Siniesag mformativas ediadas y
Ciestionar los canales intemos de enionde BT M ! io
— ] Canidad comunicacion 3 NiA N/A | Fotos del Mural Informativo B e e
gestonados Doletin Tnmeswal DUl




SECCION DE CONTARILADAD

Nimero de acueidos de
Flab los dos de fio de Acverdos de desempedo ¢lgborado por .
desem Meyorada b
loa servidares pibhcos de 1a Seccion de Cuntidad o alakiGiadas 4 4 0 4 4 cada servidot pablico de la Seccion de Gotaca ta gestidn del
¢ brlidad en la seccwan de Contabilidad descmpeio individual.
L Contabilidad. :
o cione 4o N Nimera de
as H .
. X e evalusciones realizadas e de cvaluacion de il ‘Mejorada la gestion del
de los servidores piblioos e la seccion de | Lantidad o lasccciohudt o/ & 2 4 7 |dela Secowm de Contabihaad desempeno idvndual
[Contabrlidad
Contabilidad
Nimern de . . PMigjorala 1a geston de Tos
oz chiny @ de.blencs plis Cantidad xnualizaciones del 3 3 3 4 2 N/A NiA non |l _szmn de Admaisuracitn | ratiobles e inmushles de
¢ inmucebles de |z institueién ) Pl de Bienes (SIAB) N
inventano Ja
Realizar cn.m‘lhacloms de activos fijos de Caifidad Nuimero de 1 1 2 NA NiA 2 nformes de com:fl-movm de acuvos  |Lograr un mavor conwol d.e los
Ia mgtitucion ) di2ad fiyos de 1a Instqucion activos fijos de la tnstitucion
. Informes de descargos de bienes Lograr un mayor contro! de los.
e RES e masrilesict Cantidad s 1 3 wa | Na 1 [Repontc del Sissema de Admustracion [buenes senvibles de la
IR “ de Bienes (SIAB) [nstitcion.
E rar 1 4 Pr v N Canceladas Ios compromisos
PRI 103 pRgOS de CLERIAS PACPRBATS | by urgre OpHCIOn CE, PG 100% 100% 100 100% 100% NA | Na NA  |Concilisciones banearsas financieros asumidos por la
suphdores ejecutados Piys .
Institucion de mancra eficiente
Ingresos peveibidos por INAZUC AR <venia ¢on los
Realimar 29 cuentas por cobrar a los Monto en RS | 1a lnsttucion durante ef | 5,500,000 | 5,500,000 | 5,500,000 | 5,500,000 1 22.000000 | A A | N [forme dengreora e cunissde s necesarion pare levar a
Produciores de los Engenios de la Cafla TINAZUICAR
penodo cabo sus operaciones
g de Aphcadas las normas contables
Realizar Conciliaciones Bancanas Canudad L Y S 3 3 3 3 2 NiA NiA 12 Concili b probad 2 alas !
bancanas
Aplicadas a5 disposiciones |
i R .
Realiras Informe de Ingresos, Egresos Cantidad Stamere Kl iomes 3 3 3 3 12 Nia NiA NA  [Infurmedeingresosy gustos aprotiados|LE0 ¥ Mdmmisiaias
realizados ala pi ¥y
d de cuentas
X Ciarantizada la eficiencia y
N L R. mens, de
de desembolso de caga chica, Canndad Nimero de Reportes de S 3 3 2 12 NiA NiA TUA |pepasieaenyCalysicusdceeical en el maneyo de
caya chica chica q
cmja chica
INAZUCAR dispone de
informagones objerivas y
. Nimero de informes de confiahtes sobre sus tinanzas
z“"““"' josablesdeilcat: Cantided estados financieras 1 i 2 oA | N NA |Fstados fi aprohad Jas d
UERTCICR tormulados. |egales y administrativas
relabivas 2 1a wansparencaa y
rendicion de cuentas




SECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES

{Fiaborar Ios acuerdos de desemperio de

Numero de acuendos de

junidades organizativas y el PACC 2023,

los servidares publicos de la Seccion de Cantidad aeSipgelio felbortdas.
Compras y Contrutaciones
Reaiizr Tas evalusciones de desempedio - o
de los servidores publicos de Ja Scecton de Canbdad NimeuiEiuEgan
iy reuhizadas.
(Compras y Contrataciones
Formulas el PACC 2024 en coordinacion
con la division de Planificacion y PACC 2024 PACC 2024 formulada
Desarollo
Cumplir con €] porcenta e de asignacion Poroentaje Proporcion de compras
de compiag a las MIPYMES . asignadas » MIPYMES
Proporcion de provesos
Y de compras y
[ eitionares Pracasd de Conpme y Porcemaye CONLrAlAcIoncs que son
contataciones de acucrdo al PACC 2023
gestionados conforme al
PACC 2023
|Etabarar mensualmente ef tistado de las Nimero de listado de
day pars ser gades o Cantidad compras Entregados a la
la OAl Gal
Formular Informes Semestrales de todo
! do 8 18 Seccion de Compeas para Numero de informes
[3er dos a la Div. A ¥ Capac entregadis
Financiera
Ejccutar ¢f PACC 2023 de acuerda a las Nivel de myecocion dal
frequiniciones de compras de tas diferentes Porcentaye

PACC 2023

Aruerdos de Jesempenta daburado pot .
1 ) 1 1 fcada servidor pubico de la Seocion de |22 18 deshén del
N . desempedio individual
/Compeas y Contratariones
Evaluacion de & 60 claborado por| .
” ! . {Mesorada la gesuon del
1 [} | 1 cada seridor pablico de la seccivn de j o wdlidual
Compras
Fonalecwdo los plamficacion de
[ NA N/A N'A - (PACC 2024 uprobmic los proveso de compras y
Aplicadag fas dispasiciones
PACGRAIH GO D legales y admimistrativas
. . .. Infarmes de ejecucion del PACC 2023. .
20% Nia NeA NiA relativas 4 las avgnacon de
Expedientes de procesos de compras
vadts cuotas de comprns en favor de
s SETO0ES PROGIAAGS
Informes de ejecucion del PACC 2023 |Furtalecida ls gestron de
100% N/A NiA NiA  fExped de procesos de compras compreag ¥ contrataciones del
ejecutados INAZUCAR
Aplicadas a3 digposiciones
12 na | onva | owa ::"”ri’;“""’ d:sl.:l: m’ = Icgales en matena de
= L 3 transparencia instituckonal
3 Mejorade |a rendicion de
2 NA N:A NA | ofoomes RSHdEls ace=vde cuentas 4 lo inteno de Ja
Compras N 5
InTItUCISN
Aumentada (a eficacia y
100% NA | N ] NA  |informe de eyoucion del PACC 2023 |TTorenHs e la gestion de lus
procesns de compeas ¥

contrataciones




SECCION DE SERVICIOS GENERALES

E|ahorar los acuerdos de desempeiio de

Nimern de acuerdos

Acverdes de desempedo elaborado por

Megotada la gesuén del

la Insttucion

almuerzo dianutwnte

Lista de verificacion de almuerzo

los scrvidores pisblicos de la Seccion Canudad 12 25 14 " 25 cada senvador pubhco de la Seccion de )
Servicios Generales C e Serncisiienerales desempedn individual
Realizar las evaluacrones de desempeiio o T , — .
e tos servidores pirblicos de la Seccion Canindad e er:;"“]"‘:“"“" 2 25 14 1" 25 ::;‘."’":u;" de desemp deon .:f ﬁ;’“.‘;';;"
Senacios (enerales. - mpena individual.
Plan de Mantemmiento
Ei Plan de M el Navel de Informe de geevcadin del Plan de Garantizmdo ¢l buen estado de
S i [ L ion del Plan | 25% 9% 5% 25% 100% na | A | NA [Mentenimiento los bienes tangbles del
s BRI de Manieimento Reparte de verificacion de bicnes INAZUCAR
bles ¢ ’
Dar respuesta 2 los reyuenmientos de Nivel de respucsia a s . Apoyadas 1as operaciancs de las
servicios de 1as diferentss unidades Porcentajc requerimienios Je 100% 100% 100% 100% 100% NA NiA NiA “‘"““'“"‘:d‘ Jrauenmcgigy diferentes unidades
e o - 3CTYiEI05 ¢ =
Nivel de Plan de Sewuridod ¥ Salud actualizado ¥
(oordinar |2 implementacion del Plan de 2 apeobado Garsi>ade la segundad y 13,
del Plan 100% i 54 :
Seguadad y Salud. R Zac % % e ‘ = (nforme de implememacion del Plan de |salud en &l ambito labaral
Sieg yasud Seguridad y Salud
Formulano de Yenficacion de
tExistencia de Bienes de Consumo
Rexarteente .
Facihiar el suministro de buenes de nt:::ldd;m: bi : I: Formuiarios de Requisicion de Compras :' Zﬂda :'::‘:;:c’:de
consurmo a las diferentes umidades Porcentaje S 25% 25% 28% 25% 100% N/A N/A N/A  |dc Bienes completados e .
. ponsume de Tas uanisdes’ . . operaciones de las diferentes.
argani2ativas Matriz de Registro de Entrada y Salida '
wigaizalivas lumdades organizativas
de Bienes de Consumo
Formulario de Requisiciim y Entcega de
Bicnes No Recurrentes
Facilitar el sericio de almuer2o que se Numero de personas que Menivdinsio Atendidas las nevesidades de
sirve disamente 8 servidores pabheos de Canndad teciben servicio de 9 59 59 59 59 29 30 59 ; almuerzo diano de la

Institucion.




OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACLON (OAD

Mejorado ct acocsa a la

P P las Nivel de respuesta a las I
I o de os crudad, P " 1 dostic 100% 100% 100%% 100% 100% 12 12 24%  |ladwe de Transparemcsa Estandanzado informacion de los cudadanos,
- e el marco de la Ley No 200-
confarme Jo dispone ¢l marca legal nformaeion o0
Actuchzar oportunamente ¢l Portal de Numero de Aumeniados los niveles de
Trmsp T J, conf Io Cantidad sctuahznciones 3 3 3 3 12 NA NiA Nia  tindioe de Transp Estand d P del
drapone el marco legal b zasds INAZUCAR
ks N Nivel de respuests a las INAZUCAR cumple con las
quesas y de los ciudadanos, en | Porcentay derunaias. quesdsy | g | oo | tome | oo | 100w : 1 2% |Indice de Transparencia Estandansado |J#0RCiones legdlesy
augerencias de los sobwe
el marco del Sisiema 311 | [y
INAZLUCAR cumple con tas
Actushzar of Portal de Ditos Abrenos Cantidad m::.“:;:;s. 3 3 3 3 12 Na | Na | NA - findice de Transparencia Estandanzado :;:::;“f::f:‘bz ‘;ubimm
abierto
Nivel de respuesta y'o Garantiza el flujo oportunc de 1a
del comren ) P: d oh de cofrevs 100% §00% 100°% 100°%% 100% N/A N/A N/A Comen [nsinucional comunicikion elestromca de la
recibrios Instifucion




OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACEON (OAl)

R d las sob d Nivel de respuesta a lag .Mrejemd_o ol det s
de inf de los ciudad [ licitudes de 100% 100% 100% 100% 100% 12 12 24%  [indice de Transparencia Estandanzada | "% - "“\"_"""’“z‘[:]‘
confortme 1o dispone el marco legal informacion. 2 ESTETIOE AL ey NG 8
Actualzar oporiunamente el Porial de Nimero de Aumentados Jos niveles de
Transp Insti J { lo Canudat actualizaciones a 3 3 3 12 NiA NA NA  |indicede T Fstudyizao p | del
dispone €l mwo lewal ealizadas INAZUCAR
Iy . . Nivel de respuesta a las INAZLICAR cumple con las
" denuncias, guejas y i . disposteiomes legales y
s da; P . b 2%, e
quejas y delos L en Ly o~ hedilins toote 100% 10076 L00% H00% ] b %  |lndice de Transparencie Estandanzado | [r— fobeme
el marco del Sistema 311 '8 ) sobre
cludadanos abierio
INAZUCAR cumple con las
. . Numeco de - = di: legales y
Actualizar el Portal de Datos Abiertas Cantsdad S e 1 3 3 3 12 NiA N/A VA |Indice de Transpacencia Exandanizado B T,
atueno
Nivel de respuesta ylo [Garantiza & fluju oportuna de la
M Jel correo ) 1 P: d de vorreos 100% 100% 100% 100% 100% NiA NA N'A  |Correo Instituctonal comumeacion eletedmca de la
recibidos Insadwcian
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