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DEPARTAMENTO DE

ESTUDIOS Y POLITICAS DE

DIVERSIFICACION AZUCARERA

Elaborar los acuerdos de

Acuerdos de desempefio

desempeiio de los servidores Numero de elaborados por cada servidor . .,
1 1 Mejorada la gestion del
publicos del Departamento de . Acuerdos de publico del Departamento de N
. e Cantidad. - 2 2 2 0 2 . e desempefio individual del
Estudios y Politicas de desempefio Estudios y Politicas de DEPDA
Diversificacién Azucarera, elaborados. Diversificacién Azucarera ’
correspondientes al aflo 2026 (DEPDA).
Realizar las evaluaciones de
desempefio de los servidores . . ~ . -
1 l Evaluaciones de Evaluacion de desempefio Mejorada la gestion del
publicos del Departamento de . ~ . JUR
Estudios v Politicas de Cantidad. desempefio 2 2 2 2 8 2 0 2 elaborada por cada servidor desempefio individual del
SIS Y ] realizadas publico del DEPDA DEPDA.
Diversificaciéon Azucarera,
correspondientes al afio 2026
Actualizat los datos del perfil del
. Perfil del sector .
sector azucarero dominicano, que Documento contentivo del |INAZUCAR cumple con su rol
. o Perfil del sector azucarero . .
recoja las principales . 1 1 0 0 0 perfil del sector azucarero | de estudiar y analizar el sector
. ; . azucarero. dominicano .. .
informaciones relacionadas con dominicano. azucarero dominicano.
. elaborado
el mismo.
Gestionar las relaciones
internacionales ante gobiernos . .
. g Eventos y L, Fortalecidas las relaciones
extranjeros, organismos y . Informes de participacion en |. . L
. . . Reuniones . internacionales de la Republica
conferencias internacionales que Cantidad. . . 1 1 1 3 3 0 3 reuniones y eventos . .
o internacionales . . Dominicana en materia
tengan relacion directa o . internacionales
realizadas azucarera.

indirecta con la produccion y
mercado de azucar.




Gestionar la asignacion y el Certificados de Elegibilidad
limiento de 1 t de Cuota (CQE igl ..
cumplimiento de las cuotas . e Cuo a%( QE por sus siglas Creadas las condiciones
correspondientes al mercado Nivel de en inglés) aprobados por la e .. .
. . . . politicas y administrativas para
preferencial de los EE.UU., y Porcentaje. Cumplimiento de las 30% 30% 30% 10% 100% Embajada de los EEUU. ., ,
. .. la exportacion de aziicar y
otros mercados donde la cuotas asignadas Autorizaciones de . N
L .. ., otros derivados de la cafia
Repuiblica Dominicana tenga exportacion
acuerdos. expedidas por el Instituto
Numero de
itar el 1 técni itaci . . . . . .
;ﬁ;cilszzzvieéiﬁ; Aechl}lccoAﬁ lijpicé a:;;)ilcliesae:l Certificados de participacion | Fortalecidas las capacidades
. Cantidad. que parucip 1 1 1 4 2 2 4 en actividades de técnicas del INAZUCAR para
en temas relacionados con de menos un integrante o, . S
e L capacitacion. ejercer sus atribuciones legales.
politicas azucareras. del equipo técnico
del DEPDA
Garantizado el cumplimiento
del Decreto Zafra 2024-2025.
. Fortalecidos los procesos de
Nivel de . - ..
Implementar el Programa de Implementacion del Informe de ejecucion del cumplimiento de las
Supervision de Zafra Azucarera Porcentaje P 10% 30% 30% 30% 100% 4 1 5 Programa de Supervision de regulaciones del sector
Programa de .
2025-2026. .., Zafra. azucarero, especialmente los
Supervision. . L
indicadores de produccion y
comercializacion del azicar y
otros derivados de la cafia
Miembros del Consejo
Realizar el lanzamiento de la Numero ('1e personas ‘ . Dlrgctlvo generan y acceden a
lataforma dicital para el que partivcipan del Informes de funcionamiento informacones sobre el
p~ graip Cantidad. lanzamiento de la 50 40 25 15 40 de la Plataforma digital desempeiio de la zafra
monitoreo del sector azucarero i , .
; plataforma Azucar Azlcar RD. azucarera para la mejora de la
(Aztcar RD). .. .
RD. toma de decisiones poliitcas en
el sector azucarero
Numero de Informes de monitoreo del .. ..
. o . Vigilado el cumplimiento de
Monitorear los indicadores del . monitoreos del sector azucarero aprobados .
Cantidad. 3 3 3 3 12 0 0 0 . . . las regulaciones del sector
sector azucarero. sector azucarero por el director ejecutivo y el azucarero dominicano
realizados. encargado del DEPDA.




Numero de reportes

Reportes mensuales
aprobados por el Director

Mejorado el procesamiento y
tratamiento de la informacioén
producida por medio de los
procesos de monitoreo de los

presentarse alguna variacion en
las proyecciones sobre
produccion azucarera.

cuotas remitidas a la
Direccion Ejecutiva.

Formular los reportes mensuales .
Cantidad. mensuales 12 . . .
de la zafra. Ejecutivo y el encargado del | indicadores de produccion,
formulados. e, .
DEPDA. comercializacion y regulacion
del sector azucarero
dominicano
Mejorado el procesamiento y
tratamiento de la informacion
. Boletines de Zafra Boletlne‘s de zafr? apr.obados producida por rgedlo de los
Formular los boletines de la zafra Cantidad arobados 3 por el Director Ejecutivo y el | procesos de monitoreo de los
2025-2026 ' prob y encargado del DEPDA. Actas| indicadores de produccion,
publicados. . e .,
del Consejo. comercializacion y regulacion
del sector azucarero
dominicano.
Mejorado el procesamiento,
tratamiento y difusion de la
Infoforme Final de Zafra 2025 informacion producida por
. Informe Final de 2026 aprobados por el medio de los procesos de
Formular el Informe Final de . . L . .
Zafia 2025-2026 Cantidad. Zafra aprobados y 1 Director Ejecutivo y el monitoreo de los indicadores
’ publicados. encargado del DEPDA. Actas de produccion,
del Consejo. comercializacion y regulacion
del sector azucarero
dominicano.
Autorizaciones realizadas en
la Ventanilla Unica de INAZUCAR cumple con las
Formular la propuesta de . . . .. .
C Propuesta de Comercio Exterior (BUCE | disposiciones legales relativas
redistribucion de cuotas, en caso L. ., . . .,
L redistribucion de RD).Matriz de registro de a la regulacion de la
de presentarse alguna variacion Propuesta. .\ 1 . ., L,
. . cuotas remitidas a la permisos produccién y comercializacion
en la ejecucion de la A . - i - . .
., Direccion Ejecutiva. de importaciéonCopia de  [del azucar y otros derivados de
programacion de zafra. . ~
permisos de la cafla
importacion expedidos.
Formular la propuesta para la Propuesta para la aprobacién | INAZUCAR cumple con las
aprobacion de contingentes Propuesta de de contingentes arancelarios | disposiciones legales relativas
arancelarios, en caso de redistribucion de firmada y sellada por el a la regulacion de la
Propuesta. 1 .y e
encargado del DEPDA y | produccion y comercializacion

recibida por la Direccion
Ejecutiva.

del azicar y otros derivados de
la cafia




Andlisis del comportamiento INAZUCAR cumple con las
Realizar los estudios que sirven del sector azucaI; ero en los disposiciones legales relativas
de soporte a la propuesta de Cantidad Numero de estudios | 0 1 0 ltimos tres afios a la regulacion de la
anteproyecto de Decreto Zafra realizados Hm X produccién y comercializacion
Programacion de zafra 2025- K .
2026-2027. del azucar y otros derivados de
2026. ~
la cafia
P ., INAZUCAR cumple con las
L Analisis de revision de . L. .
Formular el analisis Anélisis de revision recios 2025 firmado disposiciones legales relativas
correspondiente a la revision de . . p Y a la regulacion de la
. . Cantidad de precios 2025 1 1 0 sellado por el encargado del ., L.,
precios de los diferentes o produccién y comercializacion
formulado. DEPDA Yy recibido por la , .
azucares. . T . . del azucar y otros derivados de
Direccion Ejecutiva. N
la cafla
Gestionar las solicitudes de CQE Nivel de respuesta
para exportacién de azficar al Porcentaje oportuna a las 100% 100% 100% 100% 100% 0 Informe de gestide CQE, | CQF gestionados adecuada y
mercado preferencial de lo solicitudes de oportunamente.
EE.UU. gestion de CQE.
Autorizaciones realizadas en
. 1 illa Uni
Nivel de Respuesta a Ver}tam a Unlca de INAZUCAR cumple con las
Comercio Exterior (VUCE . .. .
Autorizar las solicitudes de oportuna a RD) disposiciones legales relativas
permisos de importacion y Porcentaje 'sollc1tud'e,s de 100% 100% 100% 100% 100% 0 .Matriz de registro de a 12.1 ,regulacmn ('1e 'la .
exportacion de aziicar importacion y ermisos produccion y comercializacion
P ’ exportacion . P , . | del azticar y otros derivados de
de importacion. Copia N
formuladas. . la cafia.
de permisos de
importacion expedidos.

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS




Acuerdos y Evaluacion de
Desempeiio de los servidores.
Gestionar el proceso de
elaboracion de los acuerdos,

Cantidad de
acuerdos
elaborados de
servidores activos.
Cantidad de

Plantilla de Reporte de
servidores con acuerdos
remitidos al Ministerio de
Administracion Publica.

evaluacion de desempefio de los acuerdos de 90% 90% 90% 90% 90% 90% 32 34 66 Correc.)s remitidos del.MAP. 90%
servidores, de acuerdos al cargo y| servidores de Plantlllg s de evaluacion de
sus funciones, con el fin de nuevo ingreso. s.e ?v1dores evaluados
cumplir las metas institucionales. remlt.ldos al MAP.’ COITeos,
circulares remitidas.
Porcentaje de
Implementacion Plan de capacitacion
del Plan de aprobado, registro de
Plan de Capacitacion y capacitacion participacion, formulario .
Desarrollo de los servidores anual. 80% 20% 20% 20% 20% 80% 32 34 66 deteccion de necesidades, . 80% §erV1dores .de la
implementados. Porcentaje de correos. Informe de institucion capacitados.
evaluacion de evaluaciones de los servidores
servidores capacitados.
capacitados.
Clima Laboral implementado. Porcentaje de
Ejecucion del Plan de clima cumplimiento del . .
laboral de la insitucion, que este | plan de accion de Plan de accion ,d? clima, .
acorde con los resultados de la la encuesta de 80% 80% 80% 80% 80% 80% 32 34 66 informe de actividades, Servidores
encuesta de clima aplicada. clima. COTreos,
Sistema de Salud y Seguridad Cantidad de
implementado. Politicas y acciones
procedimientos implementadas detectadas y
en la institucion para preservary [ programadas,
proteger la salud y seguridad de simulacros,
los servidores, clientes externos y| inspecciones de )
partes interesadas. Identificacion [ seguridad y salud, Plan de traba]o,.correos,
y evaluacion de los riesgos, prevencion de reportes, formularios control
80% 80% 80% 80% 80% 80% 32 34 66 de acciones de seguridad y |100% de actividades realizadas

medidas de seguridad,
prevencion y control,
capacitacion al personal y crear
mecanismos de seguridad para un
ambiente seguro, sostenible y
saludable en el trabajo.

accidentes y
riesgo laboral.
Porcentaje de

accidentes
laborales

reportados e

IDOPPRIL.

salud. Formulario de
accidentes laboral .




Cumplir con los requerimientos

de la unidad misional de la Solicitudes 100% 100% 100% 100% 100% 100% 32 34 66 Evidencia de solicitud 100% solicitudes realizadas
S, realizadas recibidas y gestionadas.
institucion.
cantidades de
nominas
gestionadas,
) o porcentaje de
Gestion de solicitudes de pagos. pago de
Tramitar los pagos de ndminas vacaciones
mensual de los servidores ’
> calculo de Nomi i
gestionar los pagos vacaciones e 48 12 12 12 12 48 34 36 70 aor(t)l;nas de pagos, recibos de 100% nomina pagadas
oportunamente de las solicitudes indemnizacionesc Pagos,
de beneficios y relaciones omunicacion de
laborales. remision al MAP,
pagos realizados
por el sistema.
Realizar Charl ibilizaci . .
s o | o
o socializaciones 2 1 N/A 1 N/A 4 32 34 66 Convocatoria, lista de 85% servidores capacitados.
valores institucionales por una lizad rticipantes. Fot
cultura de integridad realizadas participantes. Fotos.
Realizar Taller de c iad
implementacion de mecanismos Cantidad de OFTeo enviacos, 100% servidores de nuevo
. . . 4 1 1 1 1 4 2 2 4 Convocatoria, lista de .
de induccion a los nuevos Talleres realizados . ingresos
. participantes. Fotos.
servidores
Cantidad de
socializaciones
. lizadas. N o . o
Crear Rrograma 1ptem9 de real 1;3 as 1 | N/A N/A N/A | 1 34 66 Convocaﬁorla y lista de 85% de sew1dores publicos
formacion para la integridad Cantidad de participantes impactados
servidores
impactados
Completar los compromisos en la .
mesa de trabajo del taller de C?m.lda(.j de . . .
., socializaciones Convocatoria y lista de 100% miembros de la CIGCN
conformacion para el plan de . 1 1 1 1 1 4 32 34 66 .. . .
. . realizadas Plan de participantes Y Oficiales de Integridad.
trabajo CIGCN Y Oficiales de .
. . trabajo CIGCN.
integridad.
Reclutamiento y seleccion de
servidores. Gestion de solicitudes . L
recibidas, implementadas las Porcentaje de Comunicaciones de no 100% de solicitudes
1cas, 1mp . solicitudes 1 1 N/A N/A N/A 1 32 34 66 obejecion enviadas al MAP, 70
politicas de reclutamiento, gestionadas.

seleccion y promocion de
servidores.

gestionadas.

COrTeos.




Talleres de Gestion de riesgos de
corrupcion, planeacion,
indentificacion, evaluacion,

valorizacion y priorizacion Cantidad de Comunicaciones de no 80% de servidores piiblicos
. . ’ socializaciones 6 1 2 2 1 6 32 34 66 obejecion enviadas al MAP, e p
tratamientos, seguimiento y ; impactados
. . . realizadas COITEOS.
monitoreo, implementacion del
modelo de riesgos conductual
Cantidad de
socializaciones
realizadas,
. . .. lanzamiento de
Talleres de induccion de politica .\
s . . politicas de
institucional de integridad, . . .
. . conflictos de Cantidad de servidores
Implmentacion de codigo de interes impactados, buzon fisicos de | 85% de servidores publicos
Integridad y Conducta, Politica o 7 2 5 N/A NA 7 32 34 66 pactagos, ) o e p
. . lanzamiento denuncia ciudadano instalado, impactados
de conflito de interes, . .
. . buzon de lanzamiento realizado. Fotos
lanzamiento de politica de .
. . denuncias
conflictos de interes .
ciudadanas,
cantidad de
inducciones
realizadas.
Pasantias implementadas.
Gestionar politicas y
procedimientos de programa de
pasantias, que contribuyan a la . Carta solicitud de pasanatias,
. : cantidad de .
creacion de oportunidades de | | | | 4 ) 5 4 reportes de pasantias . ) i
insercion laboral, aprendizaje y pasantes 4 realizadas, informes de 100% de pasantias realizadas.
desarrollo de estudiantes de aceptados evaluacion de pasantes.
diferentes nivel de estudios y
areas.
Cultura organizacional de
equidad de genero e igualdad.
Gestionar politicas y
procedimientos de practicas que - o
promuevan un ambiente Porcentajes de ?olltlcas y procec.ilr?nento . .
favorable que garantice la acciones 0% 20% 20% 20% 20% 80% 5 ) 4 1mp1eglentad, ac.t1v1dades 80% de .serv1d0res publicos
equidad de genero y la igualdad implementadas . realizadas, registro de impactados

de oportunidades de todos los
servidores, clientes externos y
relacionados.

participantes, fotos.




DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

Elaborar los acuerdos de Acuerdos de desempefio
desempefio de los servidores Cantidad Numero de acuerdos 5 5 | 4 5 elaborado por cada servidor Mejorada la gestion del
publicos de la Division de ' elaborados publico de la Division de desempefio individual
Planificacion y Desarrollo Planificacion y Desarrollo
Realizar las evaluaciones de Evaluacion de desempefio
desempefio de los servidores Cantidad Numero de acuerdos 5 5 | 4 5 elaborado por cada servidor Mejorada la gestion del
publicos de la Division de ' elaborados publico de la Division de desempefio individual
Planificacion y Desarrollo Planificacion y Desarrollo.
POA 2027 Resolucion de aprobacion del | Fortalecidos los procesos de
F lar el POA 202 POA 202 1 1 N/A A N/A . e e
ormular el POA 2027 OA 2027 Aprobado / N/ / POA 2027 planificacion institucional.
Pl Pl . . Fortalecidos |
Fomts i e Comprs |95 | P deComnry 1 Do | e | e [Restn sl it oo
Contrataciones (PACC) 2027 |7 PACC 2027. P onaly
2027 aprobado compras y contrataciones
. . Fortalecidos los procesos de
P 202 Resolucié 0 1 . e e .
Formular Presupuesto 2027 | Presupuesto 2027. resupuesto 2027 1 1 N/A N/A N/A esolucién de aprobacion de planificacion institucional y
aprobado presupuesto 2027. .,
presupuestacion
Dirigir los procesos de ailjfrilclizrc;)e:iie e‘:zzi ?gf;glnggialzg; 6 Fortalecidos los procesos de
seguimiento y evaluacion al POA Cantidad. .. 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A J Y ejecucion técnica y rendicion
seguimiento y Informe semestral de gestion. L
2026. ., . de cuentas a nivel interno.
evaluacion Memoria anual 2026.
Numero de Reporte mensual de compras | Fortalecidos los procesos de
D?I‘lgll’ los procesos de Cantidad. actlv'lda.des de 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A y contrata010n§§. Informe | ciecucion técnica, cor.nprras y
seguimiento al PACC 2026. seguimiento y semestral de gestion. Memoria| contrataciones y rendicion de
evaluacion anual 2026 cuentas a nivel interno.




. Reporte trimestral de
Dirigir los procesos de Numero de acciones ejecucion presupuestaria. Fortalecidos los procesos de
seguimiento a la ejecucion Cantidad. .. 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A . prestp Y . . p .
resupuestaria 2026 de seguimiento. Informe semestral de gestion. ejecucion presupuestaria
presup Memoria anual 2026.
Numero de Fortalecida la gestion de los
Formular politicas y Cantidad. procedimientos 5 2 5 3 15 N/A N/A N/A Procedimientos aprobados. & Bostl
.. N procesos institucionales
procedimientos institucionales. aprobados
Formular matriz de valoracion y . ., ., Mejorada la gestion de riesgo a
administracion de Riesgos Matriz VAR Matriz VAR 1 1 N/A N/A N/A Resolucion de. aprobacion de asociada a la planificacion y
aprobada la matriz VAR. . .,
(VAR) ejecucion de los procesos
Numero de
Realizar evaluacwggs de Cantidad evaluaciones de | | | 1 4 N/A N/A N/A Evaluaciones c‘ie‘Catalogo de | Mejoradala ge§tlon de los
Catalogo de Servicios Catalogo de Servicios servicios
Servicios
Resultados Mejorado el desempefio de la
Dirigir los, procesos de .1n.f0rmes antldad de obtepldos en los 0.8 0.8 08 0.8 0.8 N/A N/A N/A Reporte de medicion del Institucién en los indicadores
al Catalogo de Servicios. informes indicadores de SISMAP . .
. . de gestion de Calidad.
gestion de calidad.
Formular informes trimestrales Niimero de informes Portal de transparencia Fortalecidos los procesos de
Cantidad trimestrales 1 1 1 1 4 N/A N/A N/A - ce Tansp cos fosp
del POA 2026. . institucional. rendicion de cuentas
publicados
. Numero de . ., Megjorar la calidad en los
Formullacu?rrl de EncueSt.a de Cantidad encuestas 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A Portal de SlSII.Iap Gestion servicios ofrecidos por la
Sastifaccion de Usuarios Publica e,
formuladas institucion
Informes trimestrales de
Dirigir los procesos de ejecucion del POA 2026.
forrn.ul.a}cmn de Informe y Cantidad Numero de informes ) 4 ) 4 12 N/A N/A N/A I.nforn.lres trimestrales Qe F ortalec.ldlors los procesos de
Rendicion de Cuentas de la formulados ejecucion presupuestaria. rendicion de cuentas.
Institucion. Informe mensual de gestion.
Memoria anual.

DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA




Elaborar los acuerdos de
desempefio de los servidores

Numero de acuerdos
de desempeiio

Mejorada la gestion del

. e, Cantidad. . 4 4 3 1 4 Acuerdos de desempefio. N
publicos de la Division individual P desempefio individual.
Administrativa Financiera elaborados.
Numero de
monitoreos de .
Informe de monitoreos de la
. . .y acuerdo de . . . L
Monitorear la ejecucion de los N ejecucion de los acuerdos de | Asegurar la ejecucion de los
N desempefio de los N -
acuerdos de desempefio de los . . L desempefio elaborado por | acuerdos de desempeiio de los
. . ., Cantidad. servidores publicos 4 4 3 1 4 . . . ..,
servidores publicos de la divisién . cada servidor publico de la servidores de la Division
.. . . . de la Division A .. . .
Administrativa-Financiera .. . Division AdministrativaFinanciera
Administrativa .. .o .
. . AdministrativaFinanciera
Financiera
realizados
Numero
. . evaluaciones de
Realizar las evaluaciones de - -
N . desempefio Informes de evaluacion de . .
desempefio de los servidores . . - N Mejorada la gestion del
o L., Cantidad. realizadas en la 4 4 3 1 4 desempefio de la Division .
publicos de la division R . . . . desempefio individual.
.. . . . Division Administrativa-Financiera.
Administrativa-Financiera .. .
Administrativa
Financiera
Controlar las operaciones ., . Garantizada la eficacia,
emanadas de las secciones Proporcién de Expedientes con controles eficiencia y transparencia de
. e, Porcentaje. procedimientos 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A aplicados en los procesos . .. .
dependientes de la Division . . . las operaciones administrativas
. . . . controlados. administrativos y financieros. .
Administrativa-Financiera. y financieras
Aplicadas las disposiciones
. . . . legales y administrativas
Formular informes de ingresos . Numero de informes Informes de ingresos y gastos . .
& Y Cantidad. . 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A Eresosy g relativas a la transparencia y
gastos mensualmente. realizados. aprobados y publicados. . .
rendicion de cuentas en materia
financiera
. . ., Aplicadas las disposiciones
Formular informes de ejecucion , .. .
fisica financiera para publicar en Numero de Informes Informes aprobados y legales y administrativas
para p Cantidad. fisico financiero 1 1 1 1 4 N/A N/A N/A publicados en el Portal de relativas a la transparencia y

el Portal de Transparencia
Institucional.

formulados.

Transparencia Institucional

rendicion de cuentas en materia
financiera




Proporcion de

Garantizar una adecuada partidas Informes de ejecucion Presupuesto de INAZUCAR
. . . Porcentaje. presupuestarias 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A 4e¢ ejecutado con eficiencia y
ejecucion presupuestaria. . presupuestaria. .
ejecutadas conforme calidad
lo programado
Autorizar los pagos de los ., Presupuesto de INAZUCAR
. . . Proporcion de pagos . . .
compromisos financieros Porcentaje. autorizados 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A Informe de ingresos y gastos ejecutado con eficiencia y
conforme a las normas vigentes. . ' calidad
Canalizar la efectividad de Ineresos percibidos
entrada de los ingresos %)rr a Ir?stituci(')n Informes de ineresos a las INAZUCAR cuenta con los
provenientes de las diferentes Porcentaje. b . 25% 25% 25% 25% 100% N/A N/A N/A £ ingresos necesarios para llevar
. durante el periodo cuentas de INAZUCAR. .
fuente de financiamiento de la a cabo sus operaciones.
S, ~ 2026.
institucion en el aio 2026.
Controlar la gjecucién de la Entrega de tickets de Lista de recepcion de tickets ccfli?lr)?gzlzj: Z lcaOT:lzziZj:es
asignacion mensual de Porcentaje. combustible en 100% 100% 100% 100% 100% 16 5 31 betor o
. de combustibles. conforme a los criterios
combustible. RDS. .
establecidos.
] ] Informes contables y -
Aprf)bar l.os informes contal?les y Cantidad. Numero de Informes 3 3 3 3 12 N/A N/A N2 ejecuciones presupuestarias Cumplimiento <.ie las normas
ejecuciones presupuestarias aprobados. financieras
aprobados
SECCION DE JURIDICA
Elaborar los Acuerdos de Nugleerdoe::n? C:I:Zdos Mejorada la gestion del
Desempeiio de los servidores Cantidad.  desetup 2 2 1 1 2 Acuerdos de desempefio. J - Bostic
. . - individual desempefio individual.
publicos de la Seccion Juridica
elaborados.
Numero de
. . monitoreos de Informe de monitoreos de la . .
Realizar las evaluaciones de . . Asegurar la ejecucion de los
Desempeiio de los servidores acuerdo de ¢jecucion de los acuerdos de acuerdos de desempefio de los
p Cantidad. desempefio de los 2 2 1 1 2 desempefio elaborado por P

publicos de la Seccion de
Juridica

servidores publicos
de la Seccion de
Juridica realizados

cada servidor publico de la
Seccion de Juridica

servidores de la Seccion de
Juridica




Asesorar y revisar todos los

Porcentaje de

Formularios elaborado de

Documentar en formularios las

procesos que realice el comité de Porcentaje formularios de 0.25 0.25 0.25 0.25 1 N/A N/A N/A s , .
. . asesoria brindada. asesorias proporcionadas
compras y contrataciones asesoria elaborados
Elaborar un control y Porcentaje de
seguimiento de los registro de control a Control de seguimiento a Plataforma de contratos
contratos y velar por el fiel Porcentaje seguimiento de 0.25 0.25 0.25 0.25 1 N/A N/A N/A g
. plataforma de contratos. controlada.
cumplimiento de las normas de la plataforma de
institucion contrato.
Brindar asesoria legal a cada Porcentaje de Informes de servicios Documentar en formularios los
unidad organizativa, asi lo Porcentaje asesoria legal 0.25 0.25 0.25 0.25 1 N/A N/A N/A prestados a los servidores .. .
. . servicios proporcionadas
requiera. elaborados publicos.
Llevar una cronologia de todos Porcentaje de los Informes de servicios Documentar en formularios los
los procesos legales y asesoria Porcentaje procesos legales 0.25 0.25 0.25 0.25 1 N/A N/A N/A prestados a los servidores .. .
. . . . servicios proporcionadas
que realice la Seccion de Juridica elaborados publicos.
Prestar servicios legales a . . .
cualquier servidor publico de la Porcentaje de Informes de servicios Documentar en formularios los
N Porcentaje asesoria legal 0.25 0.25 0.25 0.25 1 N/A N/A N/A prestados a los servidores .. .
institucion cuando estos lo . servicios proporcionadas
. elaborados publicos.
soliciten
SECCION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES
. El fi i
Elaborar los acuerdos de Cantidad de , Acuerdos de desempefio desempeno de'ﬁu‘lcmnes de
N . Numero de acuerdos . los servidores publicos de la
desempefio de los servidores acuerdos de N elaborado por cada servidor .,
P ., N de desempeiio 1 1 0 1 1 . ., seccion de Compras, asegurar
publicos de la seccion de desempefio publico de la Seccion de .
elaborados el logros de los objetivos de la
Compras elaborados Compras .,
seccion de Compras
Realizar las evaluaciones de . , Evaluacion de desempefio | Minimizar deficiencias, lograr
N . Cantidad de Numero . . .,
desempefio de los servidores . . elaborado por cada servidor | mayor satisfaccion en labor de
o ., evaluaciones evaluaciones 1 1 0 1 1 . ., . L
publicos de la seccion de . . publico de la seccion de los servidores publicos de
realizadas. realizadas. -
Compras Compras seccion de Compras
Formular el PACC 2027 en Cantidad de Disponer de pronosticos,
., ., Numero de PACC PACC formulado y enviado al| objetivos, procedimientos para
coordinacion con la Division de PACC 2027 1 1 N/A N/A 1 . . .,
. ., 2027 formulado Ministerio de agricultura la realizacion de las compras
Planificacion y Desarrollo. formulado S
de la Institucion
Cantidad de Porcentaje de
Cumplir con el porcentaje de las COMPIas | ompras realizadas a|  20% 20% 20% 20% 20% N/A N/A 209  |PACC formuladoyenviadoall | oS oportunidades

compras a las MIPYMES.

realizadas a
MIPYMES

MIPYMES

Ministerio de agricultura




Cantidad de
procesos de

Porcentaje de
procesos de compras

Gestionar los procesos de compras y contrataciones Procesos de Compras La planificacion, ejecucion de
compras y contrataciones en las | contrataciones y . 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% . P las compras, acorde con las
. . gestionados realizados y aprobados . o,
fechas establecidas. gestionados necesidades de la Institucion.
conforme al PACC
conforme al 2026
PACC 2026
Elaborar mensualmente el listado .
. Cantidad de . . . L .
de las compras realizadas para listado de compras Numero de listado Listado de Compras Tener a disposicion de la Libre
ser entregadas a la OAL P de compras 3 3 3 3 12 N/A N/A 12 realizadas mensualmente | Informacion las compras de la
entregados a la L.,
OAI entregados a la OAL entregadas a la OAI Institucion
Elaborar 11.1formes semestra}l'es de Cantidad de . ., Disponer de los informes de lo
todo relacionado a la Seccion de . Numero de informes Informes de la seccidon de . .,
informes 1 1 2 N/A N/A 2 ejecutado en la seccion de
Compras para ser entregados a la entregados Compras aprobados
. A . . entregados Compras
Div. Administrativa y Financiera
Ejecutar el PACC 2026 de Porcentaje de Porcentaje de . Compras realizadas acorde con
.. . ., . . Compras ejecutadas de .
acuerdo a las requisiciones de ejecucion del  [ejecucion del PACC 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% las necesidades de la
acuerdo al Plan de Compras .,
compras. PACC 2026 2026 Institucion.
SECCION DE SERVICIOS GENERALES
Elaborar los acuerdos de Acuerdos de desempefio
desempefio de los servidores . Numero de acuerdos elaborado por cada servidor Mejorada la gestion del
publicos de la Seccion Servicios Cantidad elaborados. 30 30 15 15 30 publico de la Seccion de desempefio individual.
Generales. Servicios Generales
Realizar las evaluaciones de Némero
l 1 i . . Inf Evaluaci¢ Mej | ion del
Vdes.empeno de os‘ ’seW1doTe§ Cantidad. evaluaciones 30 30 15 15 30 nforme de~ Ya gaf:lon de ejorada~ a.ges.tlc.)n de
publicos de la Seccion Servicios . desempefio individual. desempefio individual.
realizadas.
Generales.
Nivel de Plan de mantenimiento,
Ejecutar un plan de implementacion del informe de ejecucion de plan |Garantizando el buen estado de
mantenimiento de los bienes Porcentaje p lan de 25% 25% 25% 25% 100% N/A N/A 100% de mantenimiento, reporte de los bienes tangibles de
tangibles de la institucion P . verificacion de bienes INAZUCAR.
mantenimiento :
muebles e inmuebles.
Dar respuesta a los . . - .
requerimientos de servicios de las Nivel de respuesta a Formularios de requerimiento [ Apoyadas las operaciones de
q Porcentaje requerimientos de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% y respuesta de servicios las diferentes unidades

diferentes unidades
organizativas.

servicios.

completados.

organizativas.




Formulario de verificacion de
existencia de bienes de
Niveles de CONSHITIO recurrell t.e,’
formulario de requisicion de . . .
. .. . respuestas a las . Garantizada la existencia de
Facilitar el suministro de bienes necesidades de compras de bienes bienes de consumo en las
de consumo a las diferentes Porcentaje . 25% 25% 25% 25% 100% N/A N/A 100% completados, matriz de .
. . bienes de consumo a . . operaciones de las deferentes
unidades organizativas. . registro de entrada y salida de . o
las unidades . unidades organizativas
organizativas bienes de consumo,
formulario de requisicion y
entrega de bienes no
recurrente.
Facilitar el servicio de almuerzo Numero de personas . .
. o . . L Atendidas | dades d
que se sirve diariamente a los . que reciben servicio o o o o o Menu diario. lista de endidas fas n‘echSI aces de
. . Porcentaje 100% 100% 100% 100% 100% 32 34 66 . ., almuerzo diario de la
servidores publicos de la de almuerzo verificacion de almuerzo. s
institucion diariamente institucion.
Adquisicion de materiales,
ipos ferret léctri . . . Dotar a la institucion d
CqUIpOS ICITELEros, Sfectricos, Porcentaje Nivel de respuesta 100% 100% 100% N/A N/A 100% Inventario otara fa msttucion de
plomeria, pimturas y sus materia
derivados
eliminar cualquier insecto o
Servicio de contratacion para Respuesta de fauna nociva de las areas
. Porcentaje servicio 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% Respuesta de servicio ofrecido .
fumigacion. ofrecido donde las personas viven o
trabajan
Adauisicion de materiales de Nivel de respuesta a Dotar a la institucion de
q oficina Porcentaje requerimientos de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% Inventario materiales para un mejor
) servicios. manejo en las oficinas
Adquisicon d ipos d . . . . Dotar a la institucion d
quisicon ce equipos ¢ Porcentaje Nivel de respuesta 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% Respuesta de servicio ofrecido oarafa mstitucion 'e
climatizacion equipos de climatizacion
- . . Nivel d t S .
Solicitar servicio de contratacion . Ve 'e rjcspues aa o o o o o o .. . . | Dotar a la institucién de mejor
. . Porcentaje requerimientos de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% Respuesta de servicio ofrecido P
para anexos de la edificacion servicios espacio fisico
Plan de mantenimiento,
Mantenimiento correctivo de la Nivel de respuesta a informe de ejecucion de plan |Garantizando el buen estado de
cdificacion Porcentaje requerimientos de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% de mantenimiento, reporte de los bienes tangibles de
' servicios. verificacion de bienes INAZUCAR.
muebles e inmuebles.

SECCION DE CONTABILIDAD




Elaborar los acuerdos de Numero de acuerdos Acuerdos de desempefio
desempefio de los servidores . de desempefio elaborado por cada servidor Mejorada la gestion del
. . Cantidad 4 4 1 3 4 . . A
plblicos de la Seccién de elaborados en la publico de la Seccion de desempefio individual.
Contabilidad. seccion de Contabilidad
Contabilidad.
Realizar las evaluaciones de evaluaciones .,
N . . Informes de evaluacion de . .,
desempefio de los servidores . realizadas en la . o, Mejorada la gestion del
o .y Cantidad L 4 4 1 3 4 desempefio de la Seccion de A
publicos de la seccion de seccion de Contabilidad desempefio individual.
Contabilidad Contabilidad ontabriidac.
Actualizar el inventario de bienes Numero de Repone del Sistema de Mejorada la gestion de los
muebles e inmuebles de la Cantidad actualizaciones del 3 3 3 3 12 N/A N/A 12 Administracion de Bienes | bienes muebles e inmuebles de
institucion. inventario realizadas (SIAB) la Institucion.
Realizar conciliaciones de Nimero de informes de conciliaciones de | Lograr un mayor control de los
. . L, Cantidad conciliaciones 1 1 2 N/A N/A 2 . . L, g . Y L,
activos fijos de la institucion. . activos fijos de la Institucion | activos fijos de la Institucion.
realizadas
Informes de descargos de Lograr un mayor control de los
Descargar los bienes ~1nserv1bles Cantidad Numero Qe 1 1 N/A N/A | bienes. .R.epone.t Vdel Slst.ema de bienes servibles de la
del Inventario descargos realizados Administracion de Bienes L,
Institucion.
(SIAB).
Ejecutar los pagos de cuentas por Proporcion de pagos Cancelados los compromisos
! pagos & P Porcentaje. PO pag 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 Conciliaciones bancarias financieros asumidos por la
pagar a suplidores ejecutados. o, .
Institucion de manera eficiente
Realizar las cuentas por cobrar a Ingresos percibidos . INAZUCAR cuenta con los
. . . o, Informes de ingresos a las | . .
los productores de los ingenios Porcentaje. por la Institucion 1 1 1 1 1 N/A N/A 1 ingresos necesarios para llevar
~ . cuentas de INAZUCAR .
de la cana. durante el periodo. a cabo sus operaciones.
. AZUCAR di
Numero de informes TN UC. dlSSP one de
Formular los informes de estados de estados informaciones objetivas y
. Cantidad . 1 1 2 N/A N/A 2 Estados financieros aprobados| confiables sobre sus finanzas.
financieros. financieras . . ..
Aplicadas las disposiciones
formulados. .. .
legales y administrativas

SECCION DE LA TECNOLOGIA DE INFORMACION Y COMUNICACION




Elaborar los acuerdos de
desempefio de los servidores

Numero de acuerdos
de desempeiio

Acuerdos de desempefio
elaborado por cada servidor

Mejorada la gestion del

publicos de 1la Seccion de Cantidad 1 1 0 1 publico de la Seccion de T
, . elaborados en la , -, desempefio individual.
Tecnologia de la Informacion y . Tecnologia de la Informacion
S Seccion de TIC. .
Comunicaciones. y Comunicaciones.
Realizar las evaluaciones de , Evaluacion de desempefio
N . Numero de .
desempefio de los servidores . elaborado por cada servidor . .y
L . . evaluaciones 1 . Mejorada la gestion del
publicos de la Seccion de Cantidad . 1 1 0 1 publico de la seccion de T
i ., realizadas en la . ., desempefio individual.
Tecnologia de la Informacion y ., Tecnologia de la Informacion
S Seccion de TIC L
Comunicaciones. y Comunicaciones.
Automatizar la eestion de los Resultados Informe sobre indice de uso [Aumentado el indice de Uso de
zar 4 & Indicador iTICge | generales obtenidos 1 32 34 66 de TIC, implementacion de TIC e Implementacion de
procesos institucionales. . . . . . .
en iTICge. gobierno electronico Gobierno Electronico (iTICge)
Actualizacion de plugings de la Sistemas de la Mantener los niveles de
. TRANET INTRANET TRANET ti ficienci 1
INTRANET institucional. IN N en 3 3 32 34 66 IN operativa eficiencia en los procesos
estado operativo. 1nternos.
Dotar de proteccién adecuada a
L . . Numero de los equipos computacionales y
Actual delas1 del . N Lo
yctuaiizacion de fas fcenictas €e Cantidad. Computadoras 40 40 32 34 66 Actualizacion implementada. | contar con las funcionalidades
sistema antivirus PC. . -y
protegidas de control y gestion de
seguridad
. Politicas y Establecer las politicas y
S, . Politicas y .. e . .. o
Socializacion de las Politicas y . Procedimientos de Politicas y Procedimientos de | procedimientos para contribuir
. .._ | Procedimientos de - 1 1 32 34 66 . S
Procedimientos de Innovacion . Innovacion Innovacion aprobado. al aumento de la eficiencia y
Innovacion. . .
elaborado. mejorar los resultados internos.
Dotar a la institucion de un
Implementar el uso de Firmas . .. . .. medio que garantice la
.. . . F Digital F Digital S
Digitales en los documentos Firmas digitales frmas Ligttales e 1 32 34 66 - iimas Lgita’es identidad del firmante y la
. uso implementadas. . .
oficiales. integridad de documentos
digitales criticos
Contar con henamientas de
Actualizacion del servicio Servicio Servicio Microsoft N ofimatica de alto valor que
. . . Actual 0 1 tad: .
Microsoft 365. Microsoft 365 365 actualizado 2 32 34 66 ctuahizacion impementada aporte beneficios al proceso de

productividad.




Desarrollar un sistema de
validacion de usuarios, via carnet

Cantidad

Sistema CARINA

Verificar si el servidor esta
activo o desvinculado, y

en estado operativo 1 1 32 34 66 Sistema operando permitir la generacion
institucional (CARINA). P ' automatica de carnets desde la
plataforma
. ., L. Mantenimiento Asegurar el funcionamiento
Ejecucion de Mantenimiento . . .. . .
. . Cantidad Preventivo y 2 32 34 66 Mantenimientos ejecutados. optimo de recursos
Preventivo y Correctivo. . o .
Correctivo tecnologicos y prevenir fallos.
Adquisicion de certificacion
sobre la Norma para el desarrollo .
estion de los portales web y la Implementacion de Sello de certificacion Establecer el cumplimiento de
ve 5P YR Certificacion p e or 1 32 34 66 - la NORTIC A2 en el portal
transparencia de los organismos Gobierno Digital NORTIC A2 adquirido. L
. Institucional
del Estado Dominicano
(NORTIC A2).
SECCION DE COMUNICACION
A ~
Elaborar los acuerdos de cuerdos de desemp eno
N . i elaborado por cada servidor . .,
desempefio de los servidores . Nutmero de acuerdos L ., Mejorada la gestion del
A ., Cantidad 3 3 0 3 3 publico de la Seccion de .
publicos de la Seccién de elaborados , desempeiio individual.
.., Tecnologia de
Comunicacion. e
Comunicaciones.
Realizar las evaluaciones de i Evaluacion de desempefio
- . Numero . . .,
desempefio de los servidores . . elaborado por cada servidor Mejorada la gestion del
A ., Cantidad evaluaciones 3 3 0 3 3 . ., ..
publicos de la Seccion de . publico de la seccion de desempefio individual.
. realizadas. .
Comunicacion. Comunicacion
Coordinar y realizar la campaiia Nivel de .
del . ., Repone de medios de
incluyendo implementacion de comunicacion. Repone de | Mejorado el posicionamiento
Porcentaje. la campafia por el 100% 100% N/A N/A N/A ’

materiales audiovisuales y
publicaciones en todos los
canales institucionales.

60 aniversario de
INAZUCAR.

redes sociales. Informe de
ejecucion de la Campafia

publico del INAZUCAR.




Coordinar y publicar el 3er Nivel de
Anuario Digital Institucional, . implementacion de o o o Reporte del producto Mejorado el posicionamiento
integrando logros del sector y Cantidad la anuario digital de 50% 50% 100% N/A N/A N/A finalizado publico del INAZUCAR.
campafias. actividades
Brindar soporte a todas las
actividades institucionales, Nivel de respuesta a Requerimientos de Mejorado el montaje y
fortaleciendo la cobertura Cantidad requerimiento de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A actividades. Informe de | organizacion de las actividades
fotografica, audiovisual y soporte actividades. institucionales.
difusion post-evento.
Redactar textos, preparar
materiales graficos y realizar L. - . .
fotografias institucionales para Pagina Web Pagina web 1 | 2 N/A N/A N/A Informe de redisefio de la Fortalecida la imagen y el
mantener actualizado el redisefiada. pagina web. Pagina web. posicionamiento institucional.
contenido de la pagina web
Coordinar y fortalecer las
relaciones publicas Niimero de acciones Notas de prensa redactadas.
institucionales, promoviendo una Cantidad de relaciones 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A Publicaciones en medios Fortalecida la imagen y el
imagen positiva de INAZUCAR ' Giblicas eiecutadas digitales propios y de otras | posicionamiento institucional
ante los publicos internos y P L ’ instituciones.
externos
Plamﬁc.ar, crear y pu.bllcar Nimero de
contenidos informativos y .
. . seguidores . .
visuales en las redes sociales consolidados en las Reportes estadisticos de redes Fortalecida la imagen y el
institucionales, incluyendo la Cantidad. cuentas de redes 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A P sociales posicionamiento institucional.
redaccion, disefio grafico, sociales de la ' Con N seguidores organicos
programacion y monitoreo del s
. Institucion.
alcance de las publicaciones




Diseilar y ejecutar la campafia
“Conoce a INAZUCAR?”, basada
en la mision institucional,
mediante la creacion y difusion

Numero de acciones

Requerimientos de

Fortalecida la imagen y el

de contenidos informativos, |Cantidad de relaciones 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A actividades. Informe de . . Lo
. L . . .. posicionamiento institucional
graficos y audiovisuales que publicas ejecutadas. actividades.
promuevan el rol y los aportes
del Instituto al desarrollo del
sector azucarero.
"Administrar y optimizar los ,
. C Numero de canales . . .
canales internos de comunicacion ot d Sintesis informativas editadas
institucional, incluyendo 0s 1nternos de i i Fot 1 Mural Mej 1 icacio
yeneo erp Cantidad comunicacion 3 3 3 3 3 N/A N/A N/A y difundidas. ;008 de , ura vejorar comul?lcaF}on
de WhatsApp, mural informativo . Informativo Boletin intema de la Institucion.
AP gestionados .
y TV, asegurando la difusion Trimestral
. . ., semanalmente
efectiva de informacion y
mensajes relevantes para todo el
personal."
OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION (OAI)
Responder oportunamente las . Mejorado el acceso a la
solicitudes de informacién de los Nivel de respuesta a Indice de Transparencia  |informacion de los ciudadanos
. . Porcentaje las solicitudes de 100% 100% 100% 100% 100% 12 12 24% 5P ’
ciudadanos, conforme lo dispone . . Estandarizado en el marco de la Ley No. 200-
informacion
el marco legal. 04
A?Ei;fﬁeoif:rtnzzzgz N Namero de Indice de Transparencia Aumentados los niveles de
. p Cantidad actualizaciones 3 3 3 3 12 N/A N/A 12 1P transparencia institucional del
Institucional, conforme lo . Estandarizado
. realizadas INAZUCAR.
dispone el marco legal.
derilisfizrsldelrlg I;(smusrlllarzfer:zias Ni\;i iirzzi%il::ta ) Indice de Transparencia INAZUCAR cumple con las
75, q0ejas y sug Porcentaje . i 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A 100% P disposiciones legales y
de los ciudadanos, en el marco quejas y sugerencias Estandarizado .. .
; : administrativas sobre
del sistema 311 de los ciudadanos.




INAZUCAR cumple con las
disposiciones legales y
administrativas sobre

Actualizar el portal de datos Cantidad. Numero de 3 3 3 3 12 N/A N/A N/A Indice de Transparencia

abiertos. actualizaciones Estandarizado

Monitoreo del correo Nivel de respuesta Garantiza el flujo oportuno de
institucional Porcentaje y/o derivacion de 100% 100% 100% 100% 100% N/A N/A N/A Correo Institucional la comunicacion electronica de
4 ’ correos recibidos. la Institucion.
P /’\;
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